	COMPROMISO DE GENERACIÓN Y/O MANTENIMIENTO DE EMPLEO

	[image: image1.emf]
	[image: image2.png]O |

T brproAch e Dokt
acka it yeivsiod





ADISMONTA

GAL Nº 4
	Nº EXPEDIENTE:



	
	
	

	Sistema de ayudas bajo metodología LEADER gestionadas por la Asociación para el Desarrollo Integral de Sierra de Montánchez y Tamuja (ADISMONTA)

	DATOS DEL PROMOTOR
	Apellidos y nombre o Razón Social

     
	NIF / CIF:

     

	
	Código Postal

     
	Domicilio

     

	
	Municipio

      
	Provincia

     

	
	Teléfono contacto 1

     
	Teléfono contacto 2

     
	Correo electrónico:

     

	
	Representado por D/Dª       
En su calidad de……     
	D.N.I.:

     

	TÍTULO DEL PROYECTO:

     

	
Habiendo solicitado ayuda para el proyecto arriba mencionado con fecha:         
DECLARA BAJO JURAMENTO:

Que la media de empleo de la empresa a la que representa, en los doce meses anteriores a la solicitud de la ayuda, es de       empleos (se aportan informes).
      Que se compromete a mantener los puestos de trabajo con que cuenta en la actualidad la empresa a la que representa, en términos de media anual, en número de 
      Que se generarán   puestos de trabajo necesarios para el proyecto de inversión arriba referenciado

Y para que así conste, firmo la presente en       a       de       de 201 
Fdo.:      



A los efectos de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, le comunicamos que los datos de carácter personal facilitados por Ud. de forma voluntaria, serán objeto de tratamiento en los ficheros responsabilidad de ADISMONTA (CIF G-10177327) con la única finalidad de gestión de información relacionada con la actividad de esta asociación. Vd. puede ejercer sus derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición en la siguiente dirección postal: ADISMONTA, Ctra. Ex 206, Km. 34,800, 10186 – Torre de Santa María (Cáceres). Mientras no sea revocada por su parte, consideramos efectiva autorización para remitirle cuantos comunicados, notas o correos electrónicos estimemos sean de su interés.

MOD A3
A los efectos de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, le comunicamos que los datos de carácter personal facilitados por Ud. de forma voluntaria, serán objeto de tratamiento en los ficheros responsabilidad de ADISMONTA (CIF G-10177327) con la única finalidad de gestión de información relacionada con la actividad de esta asociación. Vd. puede ejercer sus derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición en la siguiente dirección postal: ADISMONTA, Ctra. Ex 206, Km. 34,800, 10186 – Torre de Santa María (Cáceres). Mientras no sea revocada por su parte, consideramos efectiva autorización para remitirle cuantos comunicados, notas o correos electrónicos estimemos sean de su interés.


